Centrum Ustug Spotecznych
w Dopiewie

Dopiewo, 16.12.2024 r.
DYREKTOR CENTRUM UStUG SPOLECZNYCH W DOPIEWIE

OGtASZA NABOR NA STANOWISKO
Referent -Animator w Mobilnych Klubach Seniora
W CENTRUM UStUG SPOLECZNYCH W DOPIEWIE

| Nazwa i adres jednostki:

Centrum Ustug Spotecznych w Dopiewie, ul. Konarzewska 12, 62 — 070 Dopiewo

Il Nazwa stanowiska:

Referent -Animator w Mobilnych Klubach Seniora w Centrum Ustug Spotecznych w Dopiewie, w petnym
wymiarze czasu pracy.

Il Niezbedne wymagania:

A) Wymagania niezbedne stawiane kandydatowi:

e Obywatelstwo polskie,

e Posiada co najmniej wyksztatcenie srednie,

e Posiada min. roczne doswiadczenie w pracy

e Posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

e Niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku.

B) Dodatkowe wymagania:

e Wyksztatcenie wyzsze na kierunku : animator lub terapeuta zajeciowy lub opiekun oséb
starszych lub pokrewne oraz doswiadczenie zawodowe w instytucjach kultury, instytucjach
pomocy spotecznej bedzie dodatkowym atutem;

e szerokie umiejetnosci w zakresie animacji spotecznej,

e znajomos¢ obstugi komputera,

e prawo jazdy kat. B i wtasny samochadd

C) Ponadto od kandydatow oczekujemy:




wysokich umiejetnosci interpersonalnych,

inicjatywy i umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania problemoéw
umiejetnosci pracy w zespole, odpornosci na stres,
komunikatywnosci, asertywnosci,

odpowiedzialno$ci za powierzone zadania, rzetelnos¢, doktadnosé,

radzenie sobie w relacjach z klientem.

IV Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :

Organizowanie i prowadzenie zaje¢ w Mobilnych Klubach Seniora w szczegdlnosci zajec
edukacyjnych, ruchowych, rekreacyjno-kulturalnych oraz wspomagajgcych  rozwdj
zainteresowan Uczestnikow.

Aktywizacja i integracja uczestnikdw, motywowanie ich do wspélnego spedzania czasu wolnego
i zwiekszenie ich udziatu w zyciu spotecznym.

Rozpoznawanie potrzeb Senioréow.

Przygotowywanie materiatdow i przestrzeni do prowadzonych zajeé oraz dbatosé o utrzymanie
porzadku w miejscu prowadzenia zajec.

Przygotowywanie miesiecznych planéw pracy z Seniorami i ich realizacja.

Organizacja imprez okolicznosciowych, tematycznych, wydarzen miedzypokoleniowych a takze
wyjazddéw i imprez integracyjnych oraz uczestnictwo w tych wydarzeniach.

Informowanie uczestnikow o wydarzeniach w Klubach i wszelkich ewentualnych zmianach w
harmonogramie.

Dokumentowanie dziatalnosci Mobilnych Klubéw Seniora.

Przygotowywanie materiatéw promujgcych dziatalnos¢ Mobilnych Klubéw Seniora m.in.
materiatdw na strone internetowg, FB i artykutéw do lokalnej prasy.

Sporzadzanie sprawozdan z realizowanych zadan.

Prowadzenie ewidencji Uczestnikdw zajeé.

Planowanie i dokonywanie zakupdéw na potrzeby prowadzonych zaje¢ przy akceptacji
Przetozonego oraz terminowe dostarczanie faktur do Centrum Ustug Spotecznych w Dopiewie.
Wspodtudziat w prowadzeniu postepowan proceduralnych, przy akceptacji Przetozonego, w tym
rowniez nawigzywanie i utrzymywanie wspotpracy z osobami prowadzgcymi zajecia oraz
instytucjami i organizacjami, ktére mogg wtaczy¢ sie w dziatania Mobilnych Klubow Seniora.
Wspdtudziat w planowaniu budzetu Klubéw.

Wspodtudziat w sporzadzaniu sprawozdan i rozliczen.

Wspotpraca przy organizacji inicjatyw senioralnych.




e Wspdtudziat w tworzeniu i realizowaniu programéw i projektéw finansowanych ze Zrddet

zewnetrznych z zakresu polityki senioralne;j.

V Warunki pracy na danym stanowisku:

Wymiar czasu pracy- 1 etat

Praca:

W terenie

e wzespole,

e przy sztucznym oswietleniu.

e miejsce pracy: siedziby Mobilnych Klubow Seniora prowadzonych przez Centrum Ustug
Spotecznych w Dopiewie

e osoba podejmujgca po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym zobowigzana bedzie do
odbycia stuzby przygotowawczej zgodnie z ustawg o pracownikach samorzgadowych.

wymagajaca:

e wymuszonej pozycji ciata,
e obstugi komputera i programow komputerowych,
e obstugi urzadzen biurowych (skaner, kserokopiarka),

o czestego kontaktu z ludZzmi.

VI Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Centrum, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych, wynosi - mniej niz 6%.

VIl Wymagane dokumenty:

e oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie wraz z informacjg
o przetwarzaniu danych osobowych — dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie

internetowej www.cusdopiewo.pl

e (CV,
e kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe,

wymagane do wykonywania pracy na oferowanym stanowisku,



http://www.cusdopiewo.pl/

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
naboru,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, o korzystaniu z
petni praw publicznych

oswiadczenia o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

dokumenty potwierdzajgce staz pracy

dokument potwierdzajgcy znajomosé jezyka polskiego — dotyczy obcokrajowcow,

kopia  dokumentu  potwierdzajgcego  niepetnosprawnos¢ —  dotyczy  kandydata
niepetnosprawnego, ktory zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13a ustawy

o pracownikach samorzadowych, (t.j. Dz. U. z 2024, poz. 1135).

VIII Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem:

»Nabor na stanowisko Referent- Animator w Mobilnych Klubach Seniora - ”

w terminie do dnia 27 grudnia 2024 r. osobiscie w Centrum Ustug Spotecznych w Dopiewie,
ul. Konarzewska 12, 62-070 Dopiewo badz przestac pocztga tradycyjng (decyduje data wptywu) na adres:

Centrum Ustug Spotecznych w Dopiewie
ul. Konarzewska 12
62-070 Dopiewo

Aplikacje ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacje dodatkowe

kandydaci spetniajagcy wymagania formalne zostang poinformowani o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej;
oswiadczenia i dokumenty sktadane w drodze przeprowadzanego naboru muszg by¢ podpisane

wiasnorecznie.

Magda |ena Elektronicznie podpisany
, przez Magdalena
Po p’ronska— Poptonska-Kowalska
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