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NAZWA BENEFICJENTA:

GMINA DOPIEWO

TYTUL PROJEKTU:

Dworzec Paledzie - Centrum Wsparcia Aktywnosci Spotecznej
NR PROJEKTU:

FEWP.09.06-12.00-0073/24

Ogtoszenie o naborze na stanowisko
Animator zaje¢ dodatkowych

W zwigzku z realizacjg projektu wspétfinansowanego z funduszy Unii Europejskiej pt. ,,Dworzec
Paledzie - Centrum Wsparcia Aktywnosci Spotecznej” FEWP.09.06-12.00-0073/24 realizowanego
w ramach Programu Operacyjnego Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027,
Priorytet 9: Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznosé¢ (EFS+) przez Gmine Dopiewo w okresie

od 01.10.2025 do 30.06.2026 roku, poszukujemy Animatora zaje¢ dodatkowych.

I. Nazwa i adres jednostki:

Centrum Ustug Spotecznych w Dopiewie, ul. Konarzewska 12, 62 — 070 Dopiewo

Il. Nazwa stanowiska:

Naboér dotyczy zatrudnienia na stanowisko: Animatora zaje¢ dodatkowych - 0,5 etat

lll. Wymagania

1. Wymagania niezbedne:
1) Wyksztatcenie $rednie lub wyzsze (mile widziane z obszaru nauk spotecznych, pedagogiki,

animacji kultury lub pokrewnych).

2) Minimum 2-letnie doswiadczenie w pracy animacyjnej, spotecznej lub przy organizacji
wydarzen integracyjnych (np. wspétpraca z organizacjami pozarzagdowymi, wolontariat,

projekty spoteczne, itp.).
3) Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z praw publicznych.
4) Brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine.

5) Obywatelstwo polskie.
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2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

Umiejetnos¢ planowania i realizacji zaje¢ tematycznych (np. planszowki, warsztaty

kreatywne, spotkania sgsiedzkie).
Otwartos¢ na wspotprace z mieszkancami, wolontariuszami i lokalnymi organizacjami.
Umiejetnosé organizowania pracy wtasnej i komunikatywnos¢.

Kreatywnos¢, zaangazowanie, samodzielnos¢ i wysoka kultura osobista.
Prawo jazdy kat. B — mile widziane.
Praktyczna umiejetnos¢ obstugi programoéw komputerowych, w tym korzystania z pakietu
MS OFFICE oraz urzadzen biurowych.
Predyspozycje:
e umiejetnosc¢ odnajdywania sie w pracy w réznorodnym srodowisku spotecznosci
lokalnej,
e umiejetnos¢ organizacji i realizacji dziatan animacyjnych, edukacyjnych
i integracyjnych dla lokalnej spotecznosci,
e kreatywnos¢ - pomystowos¢ w organizacji dziatan spotecznych, integrujgcych,

aktywizujgcych lub obywatelskich.

3. Warunki pracy na stanowisku:

1)

2)

3)
4)

5)

Wymiar czasu pracy: % etatu (umowa o prace)

Czasami praca w godzinach popotudniowych lub weekendowych (w zaleznosci od
harmonogramu zajec).

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie;

Praca w terenie i pomieszczeniu biurowym (pietro, winda), przy sztucznym oswietleniu,
wymagajgca wymuszonej pozycji ciata, obstugi urzadzen biurowych oraz czestego kontaktu
z ludimi;

Miejsce pracy: Centrum Ustug Spotecznych w Dopiewie oraz teren gminy Dopiewo.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)

2)

Koordynowanie harmonogramu dostepnosci i uzyczania sal Centrum Wsparcia Aktywnosci

Spotecznej — Dworzec Paledzie.

Planowanie i realizacja zaje¢, spotkan i warsztatow w przestrzeni Centrum Wsparcia

Aktywnosci Spotecznej — Dworzec Paledzie.
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3) Organizacja i prowadzenie zajec¢ tematycznych (np. planszéwki, warsztaty kreatywne,

dziatania wolontariackie, spotkania miedzypokoleniowe).
4) Wspieranie dziatan lokalnych grup i inicjatyw spotecznych.

5) Prowadzenie biezgcej dokumentacji z realizowanych dziatan (listy uczestnikéw, krotkie

sprawozdania, protokoty wydarzen zamknietych i otwartych, materiaty promocyjne).

6) Wspodtpraca z zespotem CUS oraz lokalnymi partnerami w realizacji projektu.

7) Pomoc w organizacji i realizacji lokalnych przedsiewzieé.

IV. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w CUS, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, wynosi - mniej niz 6%.

V. Wymagane dokumenty:

e oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie — dostepny

w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej www.cusdopiewo.pl;

o CV;

o kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, kwalifikacje wymagane do wykonywania
pracy na oferowanym stanowisku;

e kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie stazu
pracy;

e oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacyjnych;

e oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;

e oswiadczenia o niekaralnosci za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe;

o dokument potwierdzajacy znajomosc jezyka polskiego — dotyczy obcokrajowcow;

e kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos$é — dotyczy kandydata z
niepetnosprawnoscig, ktdry zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13a

ustawy o pracownikach samorzadowych, (t.j. Dz. U. z 2024, poz. 1135).
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VI. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w Sekretariacie p.2 lub przesta¢ na adres:
Centrum Ustug Spotecznych w Dopiewie
ul. Konarzewska 12

62-070 Dopiewo

w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabor — Animator zaje¢ dodatkowych (% etatu)”.

Termin sktadania dokumentéw uptywa w dniu 31 paZdziernika 2025 r., przy przesytkach

pocztowych decyduje data wptywu do Centrum Ustug Spotecznych w Dopiewie.

Aplikacje ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Akceptujemy tylko i wytacznie dokumenty w formie papierowej, aplikacje przestane droga

elektroniczng nie beda brane pod uwage.

Informacje dodatkowe

e kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang poinformowani o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej;
e oS$wiadczenia i dokumenty sktadane w drodze przeprowadzanego naboru muszg by¢

podpisane wtasnorecznie.

Elektronicznie

Magda I €na podpisany przez

, Magdal
PO p’fO ns ka - P:rio?’lsekr;a-Kowalska

Data: 2025.10.16
Kowalska 453554 0200
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