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REKRUTACJA
INFORMACJA DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Centrum Usług Społecznych, 62-070 Dopiewo, ul. Konarzewska 12, NIP: 7772278911 (dalej: Administrator). 
2. W sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych można kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail iod@cusdopiewo.pl
3. Dane osobowe kandydata na wolne stanowisko przetwarzane są w oparciu o przepisy prawa (w szczególności Kodeksu pracy i/lub innych przepisów szczególnych), ich podanie jest konieczne w  celu wypełnienia obowiązku prawnego, jakim jest zgodne z przepisami zatrudnianie pracownika w CUS Dopiewo oraz prowadzenie dokumentacji pracowniczej związanej z zatrudnieniem. Niepodanie danych w zakresie wymaganym przez administratora będzie skutkować niemożnością realizacji procesu zatrudnienia. Pozostałe dane osobowe przetwarzane są na podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody. 
4. Administrator może przetwarzać dane osobowe zawarte w ofercie także w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jeżeli roszczenia dotyczą prowadzonej przez nas rekrutacji. 
W tym celu administrator będzie przetwarzać dane osobowe w oparciu o swój prawnie uzasadniony  interes, polegający na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postepowaniu przed sądami lub organami państwowymi. 
5. Jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody na przetwarzanie, klienci mają prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie ich danych osobowych w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.

6. Ma Pani/Pan prawo do żądania od Administratora: 
a)   dostępu do treści swoich danych osobowych,
b) sprostowania danych, które są nieprawidłowe, 
c) ograniczenia przetwarzania: 
· jeśli kwestionuje Pani/Pan prawidłowość tych danych, 
· przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a sprzeciwia się Pani/Pan usunięciu tych danych, 
· Administrator nie potrzebuje już danych osobowych do celów przetwarzania, ale są one potrzebne Pani/Panu do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń,
· gdy wniosła/wniósł Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania danych – do czasu stwierdzenia   nadrzędnych interesów Administratora nad podstawą takiego sprzeciwu,
d) usunięcia danych, gdy: 
· dane nie są już niezbędne do celów, dla których zostały zebrane, 
· po wniesieniu sprzeciwu wobec przetwarzania danych, jeśli nie występują nadrzędne prawnie uzasadnione podstawy przetwarzania, 
· dane są przetwarzane niezgodnie z prawem, 
e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych z przyczyn związanych z Pani/Pana szczególną sytuacją, 
f) wniesienia skargi do organu nadzorczego. 
7. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jeśli uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.
8. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w celu podejmowania decyzji, 
w tym nie będą podlegać profilowaniu.
9. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy 
ani do organizacji międzynarodowych.
10. W przypadku pytań dotyczących przetwarzania danych osobowych prosimy o kontakt 
z Inspektorem Ochrony Danych Gminy Dopiewo.
Niniejszym oświadczam, że zapoznałam/zapoznałem się z informacją o przetwarzaniu danych osobowych:

…………………………………………………


……………………………………………………………..

         Miejscowość, data




          czytelny podpis

